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児 童 

生徒数 
17 学級数 

 

4 

（1） 

教職員数 

男 2 

    計 7 

女 5 

教
育
目
標
・
基
本
方
針 

《学校の教育目標》    笑顔が輝く長月の子の育成 

（校訓）         正直 親切 勇敢 

（目指す学校像）      学びのある学校 粘り強く取り組む学校 魅力ある学校 

（目指す児童像）     まっすぐに歩む子 まごころのある子 自分の力でやりぬく子 

（目指す教職員像）    明るく元気な教職員 謙虚に学ぶ教職員 信頼される教職員 

（基本方針） 

   ・自分のよさに気付き、確かな学力・豊かな心・健やかな体の調和がとれ、たくましく生

き抜く児童を育成する。 

・地域の自然環境や温かい人々とのかかわりから、豊かに学びふるさとを愛する児童を育

成する。 

・全教職員の協働と組織的な学校運営により、信頼される学校づくりに努める。 

経
営
の
重
点
と
努
力
事
項 

１ 特色ある学校づくり 

（１）地域の教育力や伝統・文化・自然を生かしながら、人的・物的環境を活用したふるさと学

習を推進し、長月のよさを知り、長月大好きな児童を育てる。 

（２）学校運営協議会での協議や熟議をもとに、地域とともに歩む開かれた学校づくりを推進す

る。 

（３）近隣の小・中学校や高等学校との交流学習を推進する。 

 

２ 確かな学力の定着と向上 

（１）互いの考えを聴き合ったり、根拠をもとに論理的に説明したりすることに視点を置いた、

対話的な学びの授業改善に努める。  

（２）業間に読み取りを中心とした問題に取り組むなど、個に応じた指導を行い、読解力の向上

と定着を図る。 

（３）幅広いジャンルの本に親しむよう、読書活動の充実と工夫を図る。 

（４）家庭との連携により、家庭学習の充実に努める。 

 

３ 豊かな心を育てる教育の推進 

（１）自分のよさに気付き、自分の大切さとともに他の人の大切さが認められることを実感でき

る環境づくりを行い、自尊感情の醸成に努める。 

（２）道徳科や学級活動、体験活動等において、生命尊重の育成に努める。 

（３）「明るく丁寧なあいさつ・返事」運動を家庭・地域と連携・協働して推進する。 

（４）障がいのある児童とその保護者のニーズや、児童一人一人の実態、発達課題に応じた合理

的配慮の提供を行い、個別の教育支援計画や個別の指導計画を活用し、生活や学習上の困難

の克服を目指した指導・支援に努める。 

（５）好ましい人間関係の構築と教育相談の充実を図り、いじめ・不登校等の未然防止・早期発

見・早期対応に努める。 

 



経
営
の
重
点
と
努
力
事
項 

４ 健康教育の推進 

（１）学校・家庭・地域が連携・協働し、食べる力=生きる力を付けるために望ましい食生活の確

立に努める。  

（２）児童の実態に応じた体育科の指導や朝マラソン、えひめ子どもスポーツ IT スタジアムへ

の参加、パーフェクト自己新記録賞の活用により、体力・運動能力の向上に努める。 

（３）家庭と連携・協働し「早寝・早起き・朝ごはん」の習慣を身に付け、健康的で望ましい生

活習慣の確立に努める。 

 

５ 安全・安心な学校づくりの推進 

（１）防犯・防災・交通安全等に関する実践的な訓練や学習会を通して、危機管理意識の向上を

図り、自らの安全確保にために主体的に行動する態度を育成する。 

（２）家庭と連携・協働しインターネットに関する正しい知識を養い、ネットワーク上でのルー

ルやマナーなどの情報モラルの育成に努める。 

（３）清掃や身の回りの整理整頓を主体的に行い、自ら学びの環境を整える態度を育てる。 

（４）学校運営協議会と連携した地域ぐるみの防災教育の推進に努める。 

 

６ 教職員の資質・能力の向上 

（１）授業力や生徒指導力の向上を目指して、校内研修や自己研鑽に努める。 

（２）報告・連絡・相談・確認の習慣化を目指し、温かく、風通しのよい組織力ある明るい職場

づくりに努める。 

 

管
理
運
営 

 

１ 人的管理 

（１）「不祥事防止チェックリスト」を毎月活用し、教職員としての職責や心構えを常にセルフチ

ェックし、教育公務員としての服務規律の厳正に努める。 

（２）能率的・効率的な働き方を一人一人が考え、業務改善に努める。 

（３）心身の健康管理に努め、休暇が取得しやすい環境づくりを進める。 

 

２ 物的管理 

（１）整理整頓や日常的・定期的な安全点検、安全管理に努め、安全・安心な環境づくりに努め

る。 

（２）豊かな心を育てる教育環境の整備・充実に努める。 

（３）学校備品や教材・教具の適切な管理・有効活用に努める。 

 

３ 事務管理 

（１）平城共同学校事務室と連携し、迅速・正確な事務処理と校務支援システムを有効活用した

業務の効率化に努める。 

（２）金銭の取扱いについて定期的に監査をし、管理を厳正に行う。 

（３）個人情報の保護と適切な管理を徹底し、学校情報やセキュリティーポリシーの厳守に努め

る。 

 

 


